[image: image1.jpg]T

=)

&
vions?



МИНИСТЕРСТВО НА ЗЕМЕДЕЛИЕТО И ХРАНИТЕ
     ИЗПЪЛНИТЕЛНА АГЕНЦИЯ ПО ГОРИТЕ 
РЕГИОНАЛНА ДИРЕКЦИЯ ПО ГОРИТЕ гр. ШУМЕН
Шумен, ул. "Любен Каравелов" № 28", п. код 9700, тел. 054/800 - 703, факс 054/800 - 704
ОБЯВЛЕНИЕ
Регионална Дирекция по Горите - Шумен (РДГ-Шумен), гр. Шумен, ул. „Любен Каравелов" № 28а, ет. Ш, тел. 054/800-703, факс: 054/800-704, на основание чл. 14 и чл.15 от Наредбата за провеждане на конкурси за държавни служители и Заповед №. 6  /31.01.2012 г. на Директора на Регионална Дирекция по Горите - Шумен.
ОБЯВЯВА  КОНКУРС:
I.
За следната длъжност: 
1. Младши юрисконсулт
към Дирекция "Обща администрация" на Регионална Дирекция по Горите - Шумен.
II.
Минималните и специфични изисквания, предвидени в нормативните актове за
заемане на съответната длъжност са:
· 2.  За длъжността: Младши юрисконсулт
· Да отговаря на изискванията на чл.7, ад. 1, и ал.2 от ЗДСл.
· Да притежава минимална степен на образование - висше юридичско образование степен
«магистър»;
· Професионален опит – не се изисква;

· Минимален размер на основната работна заплата: 335 лева
III. Длъжтоснти характеристики и изисквания:
III.
1.  Младши юрисконсулт
- процесуално представителство на РДГ „Шумен

- изготвяне на решения, заповеди, наказателни постановления и други документи по специализираните нормативни актове, по които работи РДГ

- изготвяне на документация по различни видове процедури, включително по ЗОП и НВМОП

- изготвяне на правно-обосновани отговори на молби и жалби

- оказване на правна помощ на служители на РДГ Шумен във връзка с изпълнение на служебните им задължения
IV.
Начинът за провеждане
I
- ви етап: допускане до конкурс чрез подбор по представени документи за всяка обявена
длъжност;
II
- ри етап: решаване на отделен тест за всяка една от обявените длъжности .
III
- ти етап: интервю.
V.
Необходимите документи, които кандидатите следва да представят за участие в конкурса са:
1. Заявление за участие по образец /Приложение № 2 към чл. 17, ал. 1 от Наредба за провеждане на конкурсите за държавни служители /Обн. ДВ, бр. 6 от 2004 г./;
2. Декларация от лицето, че е пълнолетен български гражданин, не е поставено под запрещение, не е осъждано за умишлено престъпление от общ характер на лишаване от свобода и не е лишено по съответен ред от правото да заема определена длъжност - по чл. 7, ал. 1 от Закона за държавния служител;
З. Копия от документи за образователно-квалификационна степен;
4. Копия от съответните официални документи, доказващи професионален опит -трудова книжка, служебна книжка, осигурителна книжка, документ в превод на български език, заверен по съответния ред, удостоверяващ извършване на дейност в чужбина (в случай, че кандидагът има подобен професионален опит).
VI.
Документите  следва  да  бъдат  представени  в  деловодството  на

Регионална Дирекция по Горите - Шумен на следния адрес: гр. Шумен, ул. „Любен Каравелов" № 28а, ет.III не по-късно от 10/десет/ дневен срок, считано от датата на публикуване на обявленията за провеждане на конкурсите в местния ежедневник и в регистъра по чл. 61, ал. 1 от Закона за администрацията, лично от кандидатите или от техни упълномощени представители.
VII,
Списъците или други съобщения във връзка с конкурса ще се обявят на
информационното табло в Регионална Дирекция по Горите - Шумен, гр. Шумен, ул. "Любен Каравелов" № 28а, ет.Ш.
При   подаване   на   документите,   на   кандидатите   ще   се   предоставя   длъжностна характеристика за съответната конкурсна длъжност.
ДИРЕКТОР РДГ:
/ инж. Р. Иванов /
